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MULHERES NEGRAS, ESCOLARIDADE, SEXISMO E SUBORDINACAO:
IDENTIDADES EX-POSTAS NA SALA DE AULA

Terezinha Oliveira Santos

RESUMO: Neste artigo, retomo dois trechos da minha tese de doutorado® que tratam de
construcdo de identidades, numa reflex&o que enfoca a condi¢do da mulher na sala de aula, seja
ela estudante ou professora, numa perspectiva (auto) etnogréafica a partir de leitura de alguns
tedricos que abordam questBes de sexismo e subordinagdo. Assim, a partir de uma descrigdo de
algumas cenas do cotidiano de mulheres negras, conjunto no qual me incluo, procuro refletir
sobre o sexismo e as condi¢cdes de subordinagdo e dominagdo presentes, principalmente, nas
préticas cotidianas onde nds estamos inseridas.

PALAVRAS-CHAVE: Experiéncia cotidiana. Resisténcia. Resiliéncia.

ABSTRACT : In this article, | return two sections of my doctoral thesis dealing with identity
construction, a reflection that focuses on women's status in the classroom, whether student or
teacher, a perspective (auto) ethnographic from reading some theorists addressing issues of
sexism and subordination. Thus, from a description of some scenes of everyday black women,
set in which | include myself, | try to think about sexism and conditions of subordination and
domination, especially in daily practices where we are inserted.
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A narrativa, que durante tanto tempo floresceu num meio de artesdo - no
campo, no mar e na cidade -, é ela prdpria, num certo sentido, uma forma
artesanal de comunicacdo. Ela ndo esta interessada em transmitir o "puro
em si" da coisa narrada como uma informacdo ou um relatério. Ela
mergulha a coisa na vida do narrador para em seguida retira-la dele.
Assim se imprime na narrativa a marca do narrador, como a mao do
oleiro na argila do vaso.

Walter Benjamin

LA partir de uma experiéncia pessoal como estudante de doutorado, tentei interferir no sistema
educativo, buscando compreender de que forma uma educacgédo hierarquicamente racializada
afetava os processos de alteridade entre professores e alunos, em especial, da Educacédo de
Jovens e Adultos de uma escola situada em Cajazeiras, bairro periférico de
Salvador/Bahia.Com esse objetivo, em 2007,formei um grupo de professoras de Portugués
lingua materna, na unidade escolar onde também leciono, para apresentar e instalar uma
proposta de formacg&o docente “em servigo” atenta as necessidades de um olhar mais sensivel
ao reconhecimento das diferencgas, sejam elas de “raga”, género e linguagem, o que levaria os
sujeitos do ensino e aprendizagem a nao so discutirem formas de desigualdade, preconceitos e
discriminagdo, como também a apontarem saidas, no sentido de enfrentamento das suas
condi¢cbes de existéncia nesse contexto, direcionadas pela utopia de uma sociedade menos
desigual.
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A epigrafe escolhida tem o proposito de apresentar este texto como uma
daquelas conversas que entabulamos quando somos convidadas por quem gosta de ouvir
o Outro, no exercicio da escuta sensivel dos fatos vividos ou relatados pelo narrador.
Para adentrar na reflexdo proposta, faz-se necessario, primeiramente, que eu apresente o
cenario de onde falo, ou seja, a sala de aula da Educacdo de Jovens e Adultos de uma
escola publica situada em Cajazeiras, periferia de Salvador, Bahia. Sou moradora do
entorno onde a escola esta situada, o que me confere uma visdo de dentro da cultura
local ao estabelecer com a maioria das alunas e alunos uma relacdo profissional e de
vizinhanca. Atuei na Educacdo de Jovens e Adultos durante oito anos e para ela dirigir a

minha atencéo na pesquisa académica do Mestrado e no Doutorado concluido em 2010.

1 O FAZER DOCENTE: PERCEPCOES

A minha experiéncia como professora de Portugués na Educagdo de Jovens e
Adultos, doravante EJA, foi constituida por desafios e questionamentos acerca da
pratica pedagdgica e pelo meu papel politico naquele espaco de atuacdo. Desafios, a
principio, por me ver diante de sujeitos da aprendizagem excluidos da educacéo regular
em suas diversas identidades entrecruzadas na sala de aula, configurando aquele espaco
como um complexo mosaico cultural. Questionamentos, ao longo da pratica, por nao
possuir a formacdo profissional especifica para atuar naquele contexto de
ensino/aprendizagem, um dos fatores que podem afetar a interagdo com os educandos e
0 trato pedagodgico dos contetdos didaticos e processos avaliativos. Essa gama de
reflexdes encadeou as demais, materializadas na dissertacao de Mestrado “Constitui¢des
Identitarias numa turma da EJA: uma leitura para além das margens”, defendida em
2007, no Instituto de Letras da Universidade Federal da Bahia, sob a orientagdo da Prof?
Dr2 America Lucia Silva César.

A interacdo com alunas e alunos da EJA levou-me a “vasculhar” pontos da
memoria, estabelecendo, assim, um dialogo intimo com algumas lembrancas, ora do
contexto familiar, ora de uma experiéncia escolar marcada pelo siléncio e pela
invisibilidade. Na fenda entre passado e presente, deixei escoar naquela dissertagdo um
testemunho das formas doridas do tornar-se negra em uma sociedade na qual,

cotidianamente, somos instigadas a contrariar as expectativas que recaem sobre nossas
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identidades de cor/género/classe social.

Necessario se fez, nesse processo, um estranhamento de mim mesma, num
percurso complexo, para compreender o quanto estava envolvida pelos esteredtipos
raciais em suas interseccdes sociolinguisticas. Desse modo, 0 exercicio critico da minha
pratica pedagogica constituiu-se o fio condutor na percepcdo de uma politica
educacional epistemicida, que nos impede de enxergar a tensdo racial existente no poder
da escola como uma das instituicdes responsaveis pela exclusdo daqueles que nédo se
encaixam no perfil estético, socioecondmico e linguistico vigente em suas normas, fato
que me levou a (re) ver questdes ancestrais relacionadas ao cenario histérico da
aquisicdo da lingua portuguesa pelos povos indigenas e africanos; a perversa negacao a
uma educacdo de qualidade, fato que ainda insere a maioria dos educandos das camadas
populares nas estatisticas de fracasso escolar e coloca em suspenso os discursos em prol
da justica social.

A partir do lugar que ocupo no espaco politico da escola e da academia, senti a
necessidade de trazer para este texto questdes relacionadas ao género na formacéo de
professores, de um modo geral, mas com um olhar especial para a modalidade EJA,
considerando o universo quantitativo das mulheres presentes e ainda ausentes nas/das
salas de aula. Esse olhar alcanca, também, o significativo nimero de mulheres no
campo do ensino e gestdo nas escolas publicas, uma leitura na qual se pode afirmar que
tais escolas em Salvador sdo representadas por um “universo feminino” e negro. Sendo
assim, somos mulheres/negras/professoras/alunas. Uma identidade negra nos une a
partir da heranga de uma ancestralidade oriunda de escravizados africanos como
integrantes de um grupo que atravessa a histdria sob um processo de estigmatizacao,
racializacdo e exclusdo social, quando se percebe a sua auséncia representativa nos
lugares de decisdo sociopolitica e econébmica (MUNANGA, 2004).

Soma-se a esse contexto a minha crenga de que a escola pode ser um local de
empoderamento de professores e alunos se juntos aliarmos nossas forcas na busca da
transformacéo, de uma transformacéo que tenha em sua génese o (re) conhecimento de
guem somos, COMOo nos vemos e como vemos 0 Outro com o qual nos relacionamos,
nesse sentido, faz-se necessaria uma formagdo docente que nos (re) ensine a ler para que
sejamos mais atenciosas aos discursos impressos nos projetos politicos pedagogicos,

nos quais, geralmente, afirmamos a escola como espago aberto a diversidade cultural,
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enguanto continuamos repetindo o mesmo olhar colonizador travestido de respeito as
diferencas. Tais discussdes poderiam ter sido ampliadas na proposta de formacéo
docente por mim esbocada, entretanto as interdigcdes estruturais e conjunturais que se
interpuseram ao longo do ano letivo de 2007, inviabilizaram a sua consecucao.

Chamo de interdicdo estrutural a impossibilidade do afastamento da sala de aula
para cumprir o meu papel como aluna de doutorado, uma vez que ja havia usufruido
desse direito para cursar o Mestrado. De acordo com o Art.62° da Lei 8.261 que rege o
Estatuto do Magistério Pablico Estadual do Ensino Fundamental e Médio (p.29). De
acordo com essa lei, a licenga com énus ndo podera exceder a 2 (dois) anos, prorrogavel
por mais 1(um). Ao terminar o curso, uma nova auséncia é permitida somente depois de
decorrido o prazo minimo de 5(cinco) anos.

[1 Considerando a nossa formacdo historica, o que significa para uma estudante

negra a espera de cinco anos para ter acesso, novamente, ao espacgo

académico?

A interdicdo conjuntural é representada pela greve da categoria de professores da
escola publica, em 2007, tudo isso afetou a dindmica da pesquisa e, com isso, a
confeccdo da tese, composta da analise das interdicGes, observacdes e reflexdes
oriundas do meu transito pelas escolas estadual e municipal, foi aos poucos se

transformando numa formacéo docente que aconteceu diferente do planejamento.

1.1 NASALADE AULA, AS MULHERES E SUAS “LIDAS”.

O esforgo empreendido para escrever a tese, agugava a minha sensibilidade na
escuta aos problemas pertinentes a conciliacdo das identidades que nos, professora e
alunas precisdvamos acionar para dar conta das tarefas que a experiéncia cotidiana nos
delegava. Nas salas de aula do ensino noturno, observava as jovens, algumas retornando
apos o periodo de descanso pos-parto; outras que ndo voltavam, pois abandonavam a
identidade estudantil para se dedicar as suas crias; havia aquelas que traziam um (a)
dos(as) filhos(as) e, sob reclamagdes da gestdo, explicavam que ¢ “porque nao tinha
com quem deixar”; via mulheres a lutar com o sono em salas de aula e nelas me “via”.

Participava das conversas das alunas donas de casa, quando saimos da escola em
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direcdo ao ponto de énibus, enumerando os afazeres domésticos que ainda estavam a
nos esperar. Enquanto estava a pia, lavando os pratos, nessa ter-a-pia, aproveitava para
articular as ideias.

Penso em como algumas de nds, mulheres negras, temos vivenciado a categoria
de género com essa sobrecarga de trabalho, que nos une a todas dentro de um contexto
de opressdo sexista e que nos rouba um tempo de sermos apenas nds mesmas.
Administrar a qualidade do tempo/produtividade pela gestéo escolar vai da cobranca das
notas dos alunos nas cadernetas ao apontamento das faltas dos professores, e ja ndo é
novidade que parte dessa categoria esta passando por graves problemas de sade®. A
impossibilidade de gerenciar um tempo para uma atividade fisica, os “malabarismos”
empreendidos para “dar conta” de trés turnos de trabalho e a dificuldade de usufruir de
uma alimentacdo saudavel em horéario e espacos adequados acarretam danos ao corpo e
a mente, refletindo, em grande parte, nas repetidas auséncias de docentes da sala de aula
e na qualidade do ensino oferecido.

A hora do “recreio”, o intervalo de 20 minutos no turno diurno, pode representar
para os alunos, conforme disse no trabalho anterior®, como a reunido de migrantes no
patio escolar; para os docentes, também. Geralmente € 0 momento de (re) encontrar 0s
colegas, é o tempo subtraido para as confidéncias, trocas, queixas, risos, pois ha lagos
de amizades ali construidos e em constante constru¢do. O mais comum é encontrarmos
colegas desmotivados (as), mulheres sobrecarregadas com uma quarta jornada de
trabalho, com aqueles trés turnos fora de casa e as narrativas de serem as “chefas da
familia”, financeira e afetivamente falando, pois geralmente os pais “se vao” e os filhos
ficam.

Mesmo quando na familia ha a figura do homem, apesar da inversdo de papéis
no aspecto financeiro, a mulher ainda é vista como aquela que “cuida de”, e os homens

como aqueles que tém ‘“cuidado com”. De acordo com Chies (2010), estudos

2 H4, no site do Sindicato dos Professores do Estado da Bahia (SINPRO-BA), artigos e teses que
tratam dessa temética.

3 « " : P . - ~
O patio da escola permite-me também uma leitura metaférica da escola/nacdo naquele

sentido captado por Bhabha (1998) de sua interpretacdo de Hobsbawn, quando esse escreve a
histéria da nacéo ocidental sob a ética da margem dessa nacédo e do exilio de migrantes.
Sendo assim, o patio representa paradoxalmente o centro da escola e as suas margens, dentro
de uma visdo de escola como local da cultura estrangeira, dos estatutos legais, discursos
hegemadnicos, relatérios, performances educacionais, etc.. Um local onde os que estdo dentro
delimitam suas zonas de atuacao e de unem em ‘tribos™ (SANTOS, 2007, p.65).
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demonstram que ha profissdes eminentemente femininas, tais como enfermeira e
professoras primarias, além do atrelamento dessas ocupagdes ao “cuidar de”. Elas sdo
discriminadas pela desvalorizagdo financeira que recai sobre a subordinacdo implicada
na relagcdo entre “cuidar de” e rentabilidade, visto que afazeres domésticos, cuidar de
criancas e/ou de idosos, sdo papéis da vida privada que, naturalmente, cabe a mulher
exercé-los.

Observo que, quando formamos um grupo de professoras reunidas para narrar o
cotidiano, falamos do processo de embotamento do corpo/desejo consumido e
encaminhado ao esquecimento, seja pela falta de um (a) parceiro(a), seja pela soliddo a
dois, comum em certos tipos de (des)casamento, tudo isso contado no equilibrio
tragicbmico necessario a sobrevivéncia diaria. Assim, é possivel encontrar na escola um
grupo de mulheres felizes com sua vida conjugal e quase todas a espera, ou a procura,
de um grande amor. A interrupcdo desse momento, seja pelos signos sonoros, como
aquela campainha que soa irritantemente ou pelas chamadas verbais, quando um dos
representantes da gestdo escolar vem a porta nos “alertar” para o horario, sinaliza,
através dessas atitudes, também a condicdo de igualdade alunos/professores enquanto
corpos docilizados em retorno a relacdo subalterna. Particularmente, ha dias que nédo
gosto desse embate entre a “obediéncia” e a vontade de subverter a ordem.

A expressao “ir para a sala de aula”, atualmente, tem adquirido para muitos(as)
professores(as) significados que se apartam de uma atividade prazerosa naquela
concepcao de uma educacéo libertadora freireana, na qual o educador esta empenhado
em que o educando oprimido, adulto ou nédo, desvele o0 mundo e confirme a educagéo
como um processo de busca e de possibilidades. E essa concep¢do que mantém o
intelectual organico firme em seus propositos.

A esse quadro, acrescenta-se um tempo sinalizado pelo acionamento de diversas
competéncias profissionais, compreendidas por Bolivar (2002) como autoidentificacéo
— 0 gue eu sou e como 0s outros me reconhecem; 0s conhecimentos profissionais, 0s
componentes cognitivos da sua pratica e as competéncias, as habilidades e a capacidade
para aplica-las de maneira significativa.

As competéncias docentes compreendem, entdo, conhecimento,
habilidades, atitudes e pensamento estratégico. Para ensinar ndo basta
conhecer a matéria; € preciso, entre outras competéncias, transformar
0 saber disciplinar em contetdos acessiveis aos alunos. (BOLIVAR,
2002, p.17).
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Alguns professores mais novos em tempo de servigco, desencantados com a
profissdo, estdo estudando para se submeterem aos concursos publicos em outras areas,
nas quais possam ter uma vida mais tranquila financeiramente. Isso significa, entre
outras coisas, viajar ao exterior, ndo pagar um carro em 60 meses, assegurar o direito a
um bom plano de saude, a morar em um lugar com melhor infraestrutura e,
paradoxalmente, afastar seus filhos da escola publica, pagando uma educagdo em um
colégio de “grife”, ou seja, um colégio cuja visibilidade no mercado educacional o
coloca no ranking dos mais confiaveis.

O sistema de ensino/aprendizagem atual esta, de alguma forma, conectado com
as avaliacBes externas a escola, via mecanismos oficiais, representados pelos provoes,
Enem, SAEB e tais; isso significa dizer que o ensino de qualidade é aquele que se
transforma em melhores notas ao fim daqueles julgamentos. Em novembro de 2008, o
Jornal A Tarde publicou matéria intitulada “Enem revela ‘fosso’ entre ensino publico e
privado”. Dos 81.713 participantes que concluiam o ensino médio, naquele ano, o
aproveitamento da rede privada foi de 55,34%, enquanto a rede publica obteve 33,06%,
0 que deixou a Bahia no 17° lugar do ranking, com a média geral de 36,79% de acertos.
O resultado positivo ficou para a prova de redacdo, com 68,11% para os alunos da rede
privada, e 56,23% para os alunos da rede publica, fato que os colocou préximo a média
nacional registrada em 57,26%.

Na época, segundo a opinido do secretario estadual da Educacdo, Adeum Sauer,
dois fatores colaboraram para aquele resultado: a) a concentracdo de alunos na rede
publica baiana estd acima da média nacional, ja que apenas 7,4% frequentam as escolas
privadas. Em todo o Brasil, esse nimero chega a 19,58%; sendo assim, ha, na Bahia,
700 mil alunos nas escolas publicas e 50 mil nas escolas particulares; e b) a falta de
investimento na educacdo estadual.

Rui Oliveira, presidente da Associacdo dos Professores Licenciados da Bahia
(APLB), por sua vez, ressalta quatro motivos: a) as escolas particulares enfatizam a
preparagdo para os exames seletivos: b) a sobrecarga de trabalho com danos fisicos e
mentais para os professores; c) o déficit de profissionais para disciplinas na area das
Ciéncias Exatas; e d) os cursos de aceleragao como parte do problema. “O MEC aponta
que a Bahia fabrica exércitos de analfabetos funcionais. Aqui se fazem os 11 anos do

ensino médio e fundamental em apenas cinco” (CARIBE, 2008, p. A7).

Linguagens, identidades e letramentos - Vol. 2, n. 2, jul./dez. 2012 | 150



Pontos de Interrogagdo n. 2
Revista do Programa de Pés-Graduacao em Critica Cultural |‘ o+
Universidade do Estado da Bahia, Campus Il — Alagoinhas i °

1.2 PERCALCOS, PERCURSOS... RESISTENCIAS.

A partir dos estudos que tratam de género e mercado de trabalho e, por
conseguinte, a tentativa de uma mobilidade social (BENTO, 1995; CARNEIRO, 1995;
HENRIQUES, 2002; GIACOMINI, 2006), nés, mulheres negras, professoras em
ascensdo no percurso académico, ou ndo, precisamos refletir sobre noticias que nos
chegam e que ddo conta de uma injusta competicdo, ao afirmarem que as mulheres
precisam de uma vantagem de cinco anos de escolaridade para lograr a mesma
oportunidade que os homens possuem para suas inser¢des no mercado de trabalho
formal.

A situacdo fica pior quando se trata das mulheres negras; estas, para competirem
em nivel de igualdade com as mulheres brancas com quatro a sete anos de estudos,
precisam de oito a onze anos, ou seja, na diferenca de oportunidades intragénero, as
negras precisam de quatro anos a mais de estudos. Lembremo-nos de que a escolaridade
ndo elimina as hierarquias sociais, que podem destinar as mulheres brancas os lugares
na linha de frente no mercado de trabalho, independente das funcdes ocupadas, pois,
para as mulheres negras, os lugares de representacdo nesse mercado ainda estdo
assegurados no imaginario coletivo, conforme observacdo de Pinho (2004), através do
mito fundacional da mulata, “simbolo gracioso” da miscigenagdo e suas conota¢des
sexuais; a baiana de acarajé, como uma “carreira tipica” e a empregada doméstica como
icone estereotipico e uma atualizacdo da criada ou ama de leite colonial.

Quando a mulher negra burla uma dessas “alegorias da verdade” (PINHO, 2004,
p.115) e ocupa outros territorios de poder, portanto brancas geografias, ndo causa
estranhamento a fala da juiza baiana, negra, Luislinda Dias de Valois Santos, com quem

me solidarizo e parabenizo com saudagdes ancestrais:

Quando eu tinha 9 anos, estava comecando a estudar, um professor
pediu um material de desenho e meu pai coitado, ndo pdde comprar 0
que ele pediu, mas comprou outro. Quando cheguei a escola feliz da
vida, ele disse: "Menina, se seu pai ndo pode comprar o material,
deixe de estudar e va aprender a fazer feijoada na casa dos brancos”.
[...] Mas sou muito impetuosa. Voltei, fui em cima dele e falei: “Néo
vou fazer feijoada para branco, ndo. Vou ser juiza e lhe prender”. Em
casa, ainda tomei uma baita surra do meu pai. Naquela época, ndo se
podia desrespeitar professor. (SANTOS, 2009, p.11).
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Trabalho entre a crenga e o desanimo, porque sou o resultado “vitorioso” de um
processo de escolarizacdo no qual os pobres e negros/as “devem” fracassar, o que me
deixa em tensdo com os discursos de oprimida/opressora e na (des) confortavel posicédo
do empoderamento conseguido pela escolaridade, que, perante os alunos, é algo
discutivel, j& que se eu estudei tanto por que ainda moramos no mesmo bairro? Se
estudei tanto, por que ainda continuo ensinando nas escolas publicas da periferia?

S&o questionamentos também, de certo modo, formulados por meus colegas das
escolas das redes municipal e estadual onde trabalho. Penso que uma negra que busca o
doutorado é uma mulher negra comecando outra luta pela mobilidade social, mas nem
por isso precisa se separar da sua comunidade. Ao mesmo tempo, sinto a necessidade de
um dialogo mais proximo com os alunos do ensino superior, no sentido de ampliar ndo
s6 a minha formacdo, como também adentrar e conhecer outros territorios, conhecer
outros modos de pensar.

Vejo nesse deslocamento uma consonancia com o papel do intelectual organico
proposto por Gramsci (apud HALL, 2006), como aquele que trabalha em duas frentes,
ou seja, de um lado € o produtor de um trabalho teorico intelectual e, do outro, pode
falar com conhecimento profundo acerca do seu lugar geopolitico, pois possui 0
conhecimento auténtico. A transmissdo de suas ideias se da através da funcdo
intelectual, e ele deve leva-las aos que ndo pertencem a classe intelectual. Para Hooks
(1995, p.466), “[...] o trabalho intelectual € uma parte necessaria da luta pela libertacéo,
fundamental para os esfor¢os de todas as pessoas oprimidas e/ou exploradas”. O que
ndo significa dizer que sé existe essa saida

Buscar uma mobilidade social através da educacdo dentro de uma sociedade
capitalista ndo pode ser confundido com empoderamento financeiro. Géis (2008), ao
analisar a trajetdria educacional de alunas de diferentes cursos da Universidade Federal
Fluminense (Rio de Janeiro), observa que as escolhas das areas do conhecimento
académico estdo associadas a questdes de classe: as mulheres mais pobres, ao
escolherem seus cursos, pensam para além do desempenho no vestibular e anexam a
essa questdo as dificuldades de tempo de estudo e capital financeiro para se dedicar ao
curso com 0s gastos que eles requerem. Assim, Medicina e Engenharia estdo fora

daquelas opcbes, mas nédo estdo fora de seus sonhos.
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Posso afirmar que a negacao de uma licenca com 6nus para o meu doutoramento
representou ndo s6 mais um obstaculo, dentre tantos que as classes menos favorecidas
precisam enfrentar, ao tentar conciliar trabalho e estudo, como também exp6s o meu
estado fisico e mental a uma situacdo-limite, devido aos “malabarismos” que precisei
empreender nessa luta. Horas de sono suprimidas, idas ao ortopedista, medicamentos
para acalmar as dores musculares de um corpo escriba e leitor; tempo negado aos meus
entes queridos e a mim mesma enquanto sujeito do desejo e das descobertas. Poderia ter
sido diferente, se o tempo para minha formacdo académica fosse respeitado, pelo
significado histdrico que esta conquista representa para 0 povo negro, pelo significado
politico que este fato reclama dentro da escola publica, na viabilidade do dialogo entre
esse espaco e a Academia, diante das transformagdes socioculturais presentes em nossa
sociedade.

Em relacdo a trajetoria escolar feminina e as op¢fes por um curso superior, Gois
(2008) prossegue mostrando que ha outro grupo de mulheres que oferece uma leitura
dos elementos culturais presentes na histéria brasileira, no que diz respeito a
internalizacdo de que as mulheres negras ndo teriam o perfil para efetivamente lograr
realiza-lo. Nessa ideologia, as mulheres negras sdo destinadas a atividades de menor
valoracdo social. O passado escravagista e a forte presenca feminina negra nas
atividades domeésticas reservam a esse grupo uma conotacdo de baixa ou nenhuma
escolaridade.

Outro fato que ndo podemos desprezar, no que se refere as mulheres negras da
minha geracdo, €, além da pobreza, a condicdo de analfabetos a que os pais estdo
submetidos. Para essas filhas primogénitas, a formacdo de uma identidade letrada € algo
a se considerar no tempo/espa¢o como mais do que um esforgo pessoal, tomando como
andlise o impacto do seu desenvolvimento escolar na constitui¢do identitaria como uma
referéncia para seus (suas) irmaos (as) menores e a familia de uma maneira geral.

Essa busca significa pleitear outros espacos de representacdo em um pais que
ndo reconhece o racismo como um traco cultural do seu povo. Vivemos sem conflitos
raciais por “aceitar” como natural que, no mercado de trabalho, ocupemos as vagas dos
servigos gerais ou que continuemos nas “casas de familia” a limpar, lavar e cozinhar.
Talvez, tenha sido esse o estranhamento da aluna, empregada domestica, ao se deparar,

na aula de Lingua Portuguesa, com a professora negra, uma “igual”, uma “negona rasta”
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que, em seu pré-julgamento, nao “prestava” para ocupar aquele lugar (SANTOS, 2007,
p.41):

Olha professora para lhe ser sincera, quando a senhora disse que
MORAVA AQUI, eu pensei: NUM PRESTA, porque se prestasse
estava ensinando num COLEGIO BOM DA CIDADE. A gente fica
com o pé atras, NE? Sei l4. (B1; s.f. , 41 a., empregada doméstica).

Esse imaginario acompanha as docentes negras até na universidade. Hooks
(1995) fala da parca e incobmoda presenga das intelectuais negras dentro das
universidades americanas, principalmente se essas intelectuais apresentarem algum
engajamento que precisa de apoio. Nem todas as académicas podem reclamar a posi¢édo
de intelectual. A autora considera como intelectual alguém que lida com ideias,
transgredindo fronteiras discursivas, pela necessidade de assim ter de agir.

E um lugar interdito dentro de uma sociedade patriarcal capitalista de
supremacia branca, que atua para negar as mulheres a oportunidade de “seguir uma vida
da mente” (HOOKS, 1995, p.468). A mulher negra ndo estd fora do seu lugar se na
escola ocupar o lugar de merendeira ou faxineira. E aquela que deve estar sempre
disposta a servir com abnegacdo, porque todo mundo aprendeu, independente de ser
branco ou negro, que as negras estdo ai para atender as necessidades de outras pessoas,

“[...] espera-se que limpem a sujeira de todos” (HOOKS, 1995, p.470).

CONSIDERACOES FINAIS

Ao trazer para a tese a minha experiéncia cotidiana na mobilizacao politica das
identidades de mulher negra/professora/pesquisadora, estou ancorada no conceito
feminista que supera a nog¢do de dominagdo masculina, por considerar que o poder néo é
exclusividade dos homens. Decorre dessa afirmagdo, a minha simpatia pela teoria do
ponto de vista feminista negro, que enfatiza a posicdo que ocupamos numa esfera de
dominacdo interceptada pela multidimensionalidade inerente a raga, ao género e a classe
social. Ao falar de dentro da minha cultura local, ndo quero dizer que eu seja mais ou
menos oprimida que uma mulher branca pertencente a mesma classe social, conforme ja

me foi apontado por colegas que insistem em argumentar que passamos pelas mesmas
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dificuldades, apesar de terem a pele clara. Ndo discordo. No entanto, o lugar de onde
vivencio as minhas experiéncias me € aquele que secularmente nos tem oferecido a
paisagem desigual, racista e sexista da nossa sociedade.

Sendo assim, é compreensivel o fracasso da minha tentativa em buscar a
formagcdo de um grupo de estudos dentro da unidade escolar, visto que 0s meus
questionamentos pedagdgicos ainda ndo resolvidos ndo encontraram igual inquietacéo
ou sintonia com os demais envolvidos, talvez porque sejam complexos e tdo subjetivos,
ou talvez porque “[...] a aprendizagem criativa e pesquisadora requer que oS
participantes todos estejam igualmente perplexos perante 0S mesmos termos ou
problemas” (ILLICH, 2007, p.24). Movo-me na esperanca de que aquela proposta de
formagdo docente “em servico” tenha continuidade, também, em outras vozes de
professores (as) pesquisadores (as) negros (as) para que as meninas e meninos, que 0s
jovens e adultos, em cada sala de aula deste pais, possam ser portadores de melhores
noticias, ndo apenas no cenario educacional, como também nos diferentes cenérios da

sociedade.
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