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RESUMO

O artigo tem o objetivo de descrever e analisar as experiéncias de professores da
Universidade Federal de Alagoas em relagdo a pessoas com deficiéncia, como ainda
aspectos de sua formagdo ¢ as estratégias pedagogicas ja conhecidas e utilizadas
para o atendimento desse publico. Utilizamos a abordagem qualitativa e a entrevista
semiestruturada, com carater reflexivo, realizada com oito docentes. A analise
empregada foi a de contetido, especificamente a tematica. Os resultados mostraram
que poucos docentes tiveram experiéncias com pessoas com deficiéncia e que eles ndo
tinham uma formagao especifica em educagdo inclusiva. Ademais, parte dos docentes
descreveu realizar escassas e timidas, mas necessarias, estratégias pedagogicas
para atender as necessidades do alunado com deficiéncia. Assim, deve haver maior
investimento na formagao do professor universitario, uma vez que ano apos ano
ampliam-se as matriculas de alunos com deficiéncia no ensino superior.

Palavras-chave: Educacdo superior. Formagdo docente. Inclusdo educacional.
Educagao especial.

ABSTRACT

EXPERIENCE AND KNOWLEDGE OF PROFESSORS ON THE INCLUSION OF
TERTIARY STUDENTS WITH DISABILITIES IN THE HIGHER EDUCATION

The article aims to describe and analyze the experiences of professors of the Federal
University of Alagoas in relation to people with disabilities, but also regarding the
aspects of their training and teaching strategies already known and used to attend
this public. We used a qualitative approach and a semi-structured interview, with
reflective character, which was held with the participation of eight professors. The
content analysis was applied considering, specifically, the theme. The results showed
that few professors have had experience with people with disabilities and that they
had no specific training on inclusive education. In addition, other ones reported the
adoption of scarce and shy, but necessary, teaching strategies to meet the needs of the
students with disabilities. Thus, it should be encouraged greater investment in training
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the professor of the universities, since year after year the enrolment of students with
disabilities in higher education is increasing.

Keywords: Higher education. Teacher training. Educational inclusion. Special
education.

RESUMEN

LAS EXPERIENCIAS Y LOS CONOCIMIENTOS DE LOS PROFESORES
UNIVERSITARIOS EN RELACION A LA INCLUSION DEL ALUMNADO CON
DISCAPACIDAD EN LA EDUCACION SUPERIOR

El articulo tiene como objetivo describir y analizar las experiencias de los profesores
de la Universidad Federal de Alagoas en relacion con las personas con discapacidad,
sino también los aspectos de sus estrategias de formacion y ensefianza ya conocidos y
utilizados para asistir a este publico. Se utilizo un enfoque cualitativo y una entrevista
semiestructurada, con caracter reflexivo, se llevo a cabo con ocho profesores. El
analisis se empled a contenido, especificamente el tema. Los resultados mostraron que
algunos profesores han tenido experiencia con personas con discapacidad y que no
tenian ninguna formacion especifica en educacion inclusiva. Ademas, algunos maestros
descritos realizan estrategias escasos y timidos, pero necesarias de ensefianza para
satisfacer las necesidades del alumnado con discapacidad. Por lo tanto, uno debe ser
una mayor inversion en la formacion del profesor universitario, ya que afio tras afio
para ampliar la matricula de los estudiantes con discapacidad en la educacion superior.

Palabras clave: Educacion superior. Formacion del profesorado. Inclusion educativa.

Educacion especial.

INTRODUCAO

Notamos nos dias atuais uma crescente preo-
cupacdo por parte de 6rgdos governamentais e da
sociedade civil organizada para que a educagao seja
um direito de todos os cidaddos, inclusive aqueles
cidaddos que possuem alguma deficiéncia e que
estiveram historicamente alijados da escola. Essa
apreensdo tem sido expressa em varios documentos
internacionais: Declaragao de Jomtien (ORGANI-
ZACAO DAS NACOES UNIDADES PARA A
EDUCACAO, A CIENCIA EA CULTURA, 1990),
Declaracio de Salamanca (ORGANIZACAO DAS
NACOES UNIDADES PARA A EDUCACAO,
A CIENCIA E A CULTURA, 1994), Convengao
Internacional dos Direitos da Pessoa com Deficién-
cia (ORGANIZACAO DAS NACOES UNIDAS,
2006) e na nossa propria Constituicdo Federal de
1988 (BRASIL, 1988).!

1 Especificamente em seu artigo 205, ¢ definido que “a educagio,
direito de todos e dever do Estado e da familia, sera promovida e

incentivada com a colaboragédo da sociedade, visando ao pleno de-
senvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania

No caso da pessoa com deficiéncia, vale in-
sistir que essas transformagdes em favor de uma
educagdo para todos sdo particularmente impor-
tantes, considerando que, por muito tempo, essas
pessoas foram deixadas a margem da sociedade,
sendo impedidas de participar do contexto educa-
tivo e do convivio social. De acordo com Pletsch
(2014), essa evolugdo no atendimento educacional
das pessoas com deficiéncia, primordialmente,
estd pautada no reconhecimento delas enquanto
cidadas plenas de direitos e deveres sociais iguais
e inaliendveis. Mais especificamente no contexto
brasileiro, pode-se assegurar que tanto os estudos
cientificos, quanto as politicas publicas e agdes
governamentais para a educacdo especial/inclu-
siva sdo bastante recentes e ainda mais o sdo na
educacdo superior.

De uma maneira geral, nas ultimas quatro déca-
das muito se tem debatido sobre as possibilidades

e sua qualificagdo para o trabalho”.
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educativas e os modelos para a educagdo das pes-
soas com deficiéncia na realidade brasileira. Dentre
estes, podemos destacar dois paradigmas que se
constituiram neste periodo: o da integragdo € o
da inclusdo escolar, os quais possuem concepgdes
distintas de educag¢ao e, consequentemente, sobre a
forma de atender a diversidade humana e valorizar
as potencialidades existentes.

Porum lado, a perspectiva da integracdo escolar
propugnava que o aluno deveria se adaptar ao fun-
cionamento escolar, sendo ele o responséavel pelaa
sua propria permanéncia na institui¢do (PRIETO,
2013). Em contrapartida, o paradigma da inclusdo
escolar defende que é dever da instituicdo escolar
adaptar-se as necessidades educacionais de seus
alunos com deficiéncia (MATOS; MENDES,
2014). A perspectiva da inclusdo respeita a inte-
gridade humana e procura garantir os instrumentos
necessarios para a aprendizagem da pessoa com
deficiéncia, possibilitando-a, dessa maneira, ndo s
0 acesso ao ambiente educacional, mas, também,
promovendo a sua permanéncia e a aprendizagem
com qualidade e sucesso.

Ainda sobre a inclusdo, Nogueira (2010) afir-
ma que por ser um modelo ainda hodierno tanto a
produgdo cientifica como as politicas publicas de
educagdo inclusiva concentram-se mais na esfera
da educagdo basica. Contudo, nos ultimos anos, ja
percebermos uma substancial ampliagdo da abran-
géncia dessas produgoes cientificas, como também
algumas (¢ verdade que ainda insuficientes) acdes
governamentais para viabilizar a inclusdo da pessoa
com deficiéncia na educag@o superior.

A respeito dessas politicas voltadas para a
inclusdo da pessoa com deficiéncia na educagdo
superior, Moreira (2014) asseguram-nos que ¢
a partir da década de 1990 que sdo aprovados e
emitidos um nimero consideravel de dispositivos
legais, sob a forma de leis, decretos, portarias e
resolucdes, que tratam da inclusdo da pessoa com
deficiéncia na educacdo superior, da formacgao
profissional para o atendimento das necessidades
educacionais especiais de pessoas com deficiéncia,
da formagdo necessaria ao professor-instrutor, tra-
dutor e intérprete de Libras, bem como da inclusao
de Libras como disciplina curricular obrigatoria
em varios cursos de graduacdo (Pedagogia, Letras,
licenciaturas de uma forma geral, dentre outras).

Sobre esses dispositivos legais, podemos
mencionar a titulo de ilustracdo: a Portaria n°
1.793/1994, que recomenda a inclusdo da disciplina
“Aspectos Etico-Politico-Educacionais da Norma-
lizagdo e Integracdo da Pessoa Portadora de Neces-
sidades Especiais”, prioritariamente, nos cursos de
Pedagogia, Psicologia e demais licenciaturas; o
Aviso Circular n®277/1996 (BRASIL, 1996b), que
propde modificagdes que atendam as necessidades
educacionais de pessoas com deficiéncia durante o
processo seletivo das instituigdes de educagao supe-
rior; a Portarian® 3.284/2003 (BRASIL, 2003), que
dispoe sobre os requisitos de acessibilidade para os
processos de autorizagdo e de reconhecimento de
cursos, e de credenciamento de institui¢des; o De-
creto n® 5.626/2005 (BRASIL, 2005), que institui
Libras como disciplina curricular obrigatoria nos
cursos de formagao de professores, entre outros.

Mesmo com o0s avangos nos marcos legais em
vigor no pais, Drago (2013) chama atengao para o
fato de que ha uma incompatibilidade entre o que
esta posto na lei e o que se efetiva no cotidiano.
Isto porque a pratica concretizada na maioria dos
espacos educacionais, inclusive nas institui¢des de
educagdo superior, ndo contempla a aprendizagem
e o desenvolvimento das potencialidades dos alu-
nos. Neste sentido, é necessario compreender que
a inclusdo educacional, em nosso pais, esta ainda
em seus primeiros passos ¢ ha um longo caminho a
ser construido, principalmente no que diz respeito
a educacdo superior ¢ ao papel da docéncia nesse
nivel de ensino.

Como parte desse processo, ¢ preciso repensar
a formacao pedagdgica dos professores universi-
tarios, uma vez que tem sido priorizado, quase que
exclusivamente, o conhecimento técnico da area
de atuacdo. E, em grande parte, ser professor na
educagdo superior ¢ uma improvisagdo € a repe-
tigdo de praticas ja vivenciadas. A propria Lei de
Diretrizes ¢ Bases da Educa¢ao Nacional (LDB),
de 1996, estabelece no artigo 65 que “A formagio
docente, exceto para a educagao superior, incluira
a pratica de ensino de, no minimo, trezentas e ses-
senta horas”, permitindo-nos ponderar que para este
profissional a pratica de ensino ndo se constitui em
um elemento necessario a sua atividade profissio-
nal. E determina no artigo 66 que: “A preparagdo
para o exercicio do magistério superior far-se-a em
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nivel de pds-graduacdo, prioritariamente em pro-
gramas de mestrado e doutorado”, cujo objetivo ¢ a
formagdo de pesquisadores em uma area especifica
e ndo possui nenhum dispositivo legal que define
como obrigatoria a oferta de disciplinas de carater
pedagogico (BRASIL, 1996a).

Concordamos com Neuenfeldt (2006) que
considera que a formagao para a Educagdo Supe-
rior ¢ fundamental, importante ¢ inquestionavel,
no entanto os profissionais que atuam nessa area
hoje sdo “preparados” apenas pelos cursos de
p6s-graduagdo, em que ¢é priorizada uma forma-
¢do para a pesquisa, tornando os pos-graduandos
estritamente pesquisadores e especialistas em seus
temas de estudo. Mediante esta situagdo, pergun-
tamos: como engenheiros, médicos, advogados,
entre outros profissionais, tornam-se professores na
educagao superior? Como os processos de ensino
e aprendizagem sao significados por estes profis-
sionais? Este descaso com a formacgao pedagdgica
do professor da educagdo superior também pode
ser constatada nos editais de concursos publicos,
que a cada dia que passa exigem critérios mais
elevados em termos de formagdo académica e de
produtividade cientifica, mas que ndo incluem
critérios relacionados a profissionalidade docente
(OLIVEIRA; VASCONCELOS, 2011).

No que se refere ao trabalho docente na edu-
cacdo superior, o debate pedagogico em torno da
inclusdo educacional questiona ndo somente a
formacao deste profissional acerca da area em ques-
tdo, mas também a postura que este professor deve
assumir diante da diversidade (CASTRO, 2011).
Vale ressaltar que a discussdo sobre a docéncia
universitaria e a inclusdo de pessoas com deficién-
cia na educagdo superior € algo complexo e atual.

As pesquisas tém indicado que os docentes
universitarios, além de ndo se sentirem preparados
para atender as demandas do processo educacional
inclusivo, apresentam resisténcia para mudar ou
adaptar suas praticas pedagogicas a fim de facilitar
a participagdo e proporcionar melhores condi¢des
de escolarizacdo ao aluno com deficiéncia, con-
forme relatam Bueno (2013) e Marques e Gomes
(2014).

Também ¢ possivel verificar, em outros estu-
dos, que os docentes universitarios, mesmo tendo
fragilidades na formagao inicial para atender as de-

mandas do processo inclusivo, t€ém buscado suprir
as necessidades da diversidade discente por meio
de recursos/esforcos proprios e, muitas das vezes,
sem um servigo de suporte institucional (CASTRO,
2011; NOGUEIRA; NOGUEIRA, 2014).

Diante desse cenario, entendemos que a posi¢cao
que o professor assume no processo formativo
desenvolvido na educagdo superior envolvendo
pessoas com deficiéncia constitui-se em um dos
aspectos que poderdo tornar estes ambientes
educacionais inclusivos (ou ndo)?, pois € das suas
atitudes e praticas pedagdgicas que, muitas das
vezes, o aprendizado do aluno depende. Cabe
destacar que estes profissionais sdo responsaveis
pela elaboracao de varios componentes curricula-
res, a saber: ementas das disciplinas, objetivos de
ensino, conteudos programaticos, procedimentos
metodologicos, recursos de ensino e varios aspectos
avaliativos (GATTI; BARRETTO; ANDRE, 2011;
PERES et al., 2013).

Desse modo, € necessario que, nessas atribui-
¢oes docentes, a diversidade humana seja conside-
rada e, sobretudo, contemplada em sua concretude.
Além disso, concordamos com Novais (2010) que
afirma que na relagdo professor-aluno nao ha lugar
para imprevistos e desconhecimentos. Diante disso,
torna-se essencial que todo professor que atua em
institui¢des de ensino superior tenha os conheci-
mentos necessarios para atender as necessidades
educacionais especiais dos alunos com deficiéncia,
visto que estes podem a qualquer momento adentrar
a sua sala de aula.

No caso especifico dos docentes dos cursos de
licenciaturas, este processo deve ser visto ainda
com mais cuidado, uma vez que nestes espacos
educacionais as discussdes relativas a inclusdo
deveriam ser mais acirradas, considerando que
estes cursos tém o compromisso de formar os
profissionais que irdo atuar na educacdo basica,
onde o numero de alunos com deficiéncia ¢ cada
vez maior. Sendo assim, torna-se urgente que a
formacgao profissional para o magistério contemple
a compreensdo da diversidade do alunado, bem
mtariamos de reforgar que o professor ndo pode ser

visto como o Uinico responsavel por esse processo. Em qualquer
nivel que ocorra, a inclusdo implica em profundas mudangas na
organizagao institucional, remodelagdo do modelo educativo e pe-

dagogico, entre outras, as quais estdo muito além das possibilidades
de agdo do professor.
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como o desenvolvimento de habilidades que permi-
tam o acolhimento da diversidade em sala de aula
(DUEK, 2011). Contudo, para que isto aconteca
parece ser importante formar o formador também,
o que implica em rever crengas e valores arraigados
que, além de serem familiares (OLIVEIRA, 2009;
SILVA, 2014), parecem tao verdadeiros e evidentes,
tornando-se, aparentemente, impossiveis de serem
modificados. Além disso, mudangas implicam na
necessidade de se conhecer limites e deficiéncias
na propria atuagao profissional.

Considerando o fato de que o professor de-
sempenha um papel-chave no processo educativo,
0 objetivo desta pesquisa foi descrever e analisar
as experiéncias de professores da Universidade
Federal de Alagoas em relagdo a pessoas com defi-
ciéncia, assim como aspectos de sua formacgao e as
estratégias pedagogicas ja conhecidas e utilizadas
para o atendimento desse publico.

ASPECTOS METODOLOGICOS

Optamos por utilizar uma abordagem quali-
tativa de pesquisa por esta ter como um dos seus
fundamentos a ideia que a construgdo social das
realidades em estudo deve estar “interessada nas
perspectivas dos participantes, em suas praticas
do dia a dia e em seu conhecimento do cotidiano
relativo a questdo do estudo” (FLICK, 2009, p. 16).

Para conhecer a perspectiva dos participantes,
no caso dos docentes da educagdo superior, ini-
ciamos com um mapeamento daqueles que lecio-
navam para 20 universitarios com deficiéncia que
estavam regularmente matriculados em um dos
cursos de licenciatura da Universidade Federal de
Alagoas (campus Maceid) e indicados pela Pro-
-reitoria de Graduagdo. Para isso, os universitarios
foram contatados por um dos pesquisadores e deste
procedimento foi verificado que apenas 04 deles
apresentavam deficiéncias mais significativas e
que exigiam um olhar mais préximo do professor
e modificagdes em aspectos metodoldgicos das
disciplinas cursadas.

No passo seguinte, identificamos as disciplinas
cursadas pelos alunos e, por conseguinte, os docen-
tes das disciplinas em que tais alunos indicavam ter
mais dificuldades — 13 docentes no total. Todos eles
foram contatados e 08 deles aceitaram participar

da pesquisa. A razao pela qual os cinco professores
ndo participaram do estudo relacionava-se com a
dificuldade de encontrar tempo em suas agendas
de trabalho devido a sobrecarga de atribui¢des
que lhe eram designadas enquanto professores
universitarios, as auséncias ¢ desmarcacdes recor-
rentes de entrevistas que haviam sido agendadas
antecipadamente pelos proprios docentes — que
foram justificadas por eles em razdo do surgimento
de compromissos imprevistos de trabalho. Além
disso, notamos a aparente falta de interesse des-
ses docentes em discutir o tema em questdo. Tais
acontecimentos também estiveram presentes nos
relatos da pesquisa de Barbosa (2011).

A etapa seguinte foi a realizacdo das entrevis-
tas, executadas com apoio em um roteiro — que foi
previamente elaborado para este fim de pesquisa.
Apesar disso, apresentava caracteristicas da entre-
vista semiestruturada e teve carater reflexivo. De
acordo com Yunes e Szymanski (2005), a proposta
da entrevista reflexiva permite entender a subje-
tividade da fala do entrevistado, favorecendo a
construcdo de um conhecimento novo, nos limites
da representatividade da fala e na busca de uma
horizontalidade nas relagdes de poder.

As entrevistas ocorreram de forma individual
(nas salas dos proprios professores — que eram am-
bientes reservados, confortaveis e sem a presenga
de terceiros), tendo o seu contetido gravado (em
audio) na integra por intermédio de um gravador
de voz, sendo logo depois transcritas literalmente
para que este material fosse utilizado posterior-
mente para anélise dos dados. E importante dizer
que as entrevistas iniciavam-se ap6s o docente ser
informado sobre os objetivos, os procedimentos,
a forma de participacdo e os riscos e os beneficios
da pesquisa, entre outros aspectos, finalizando com
a assinatura do Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido. Por conta da garantia de anonimato
dos participantes, todos os nomes utilizados sdo
ficticios.

Empregamos a analise de contetido, especifi-
camente a tematica, que ¢ um dos procedimentos
classicos para analisar material de origem textual.
Esse tipo de andlise tende a valorizar o material a
ser tratado, principalmente por poder fazer con-
textualizagdo com os fatos sociais ¢ historicos nos
quais foram produzidos (BARDIN, 2011).
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Para aplicar a analise de conteudo, realizamos
uma leitura exaustiva dos materiais coletados, a fim
de fazer um delineamento dos temas importantes
para o estudo. Em seguida, houve exploragdo dos
potenciais de codificagdes baseadas em critérios
tematicos. Desses procedimentos geraram-se as
seguintes categorias: As experiéncias dos docen-
tes com pessoas com deficiéncia em diferentes
instancias e momentos de sua vida; A formagao
dos professores em relagdo ao atendimento das
necessidades educacionais da pessoa com defici-
éncia; As estratégias pedagogicas ja conhecidas
e utilizadas pelo docente para atender aos alunos
com deficiéncia. Cada uma destas categorias sera
descrita e discutida na se¢ao de resultados.

A realizagdo dessa pesquisa teve inicio apds a
aprovacio do projeto pelo Comité de Etica em Pes-
quisa com seres humanos da Universidade Federal
de Alagoas, sob o parecer de n°011360/2010-68.

RESULTADOS E DISCUSSAO

Para uma melhor compreensao deste estudo,
faz-se necessario apresentar alguns aspectos a mais
dos participantes da pesquisa. Nomeadamente, os
professores entrevistados graduaram-se entre 1971
e 2009, e uma consideravel parte deles lecionava
em cursos de graduagdo da area de Exatas (Mate-
matica e Fisica), com excegao de trés professores,
que ministravam aulas nos cursos de Historia. Nes-
tes cursos estavam regularmente matriculados: um
universitario com deficiéncia fisica (Licenciatura
Matematica), um universitario com baixa visdo
(Licenciatura em Historia), uma universitaria com
deficiéncia auditiva (Licenciatura em Fisica) e o
outro universitario com deficiéncia visual (Licen-
ciatura em Fisica).

Vejamos o que os professores nos disseram so-
bre suas experiéncias, formacao e estratégias meto-
dolégicas ja conhecidas para atender a diversidade.

As experiéncias dos docentes

com pessoas com deficiéncia em
diferentes instancias e momentos de
sua vida

Para melhor compreender a atividade docente na
perspectiva da educagdo inclusiva e as estratégias

pedagdgicas utilizadas pelos docentes para atender
as necessidades educacionais das pessoas com
deficiéncia, encontramos nas historias de vida um
elemento primordial para realizar tal analise. Como
afirma Novais (2010), o trabalho dos professores
¢ ele proprio, ancorado nesse mundo vivencial, do
qual extrai seu sentido para aqueles e aquelas que
orealizam. Dessa forma, o professor pode ter a sua
formacdo e suas estratégias pedagogicas influen-
ciadas pela sua existéncia.

Para Novoa (1992), compreender a historia de
vida de professores vai além de dar voz ao sujeito
e descrever fatos da esfera da vida humana, mas
permite ver o sujeito em relacdo a historia de seu
tempo. Isto possibilita ao professor novas perspecti-
vas de ver, pensar e fazer o seu trabalho docente. E
uma tarefa de olhar para o passado, compreender o
contexto politico, social e cultural, e construir uma
acdo futura, a partir dos fatos diagnosticados e das
reais possibilidades de mudangas.

Cabe dizer que nesta pesquisa nao utilizamos o
método Historia de vida em si, apenas procuramos
recuperar aspectos da historia de vida pessoal e
profissional dos participantes da pesquisa, em
que a pessoa com deficiéncia esteve presente (ou
ndo), para que, desse modo, pudéssemos melhor
compreender a sua pratica pedagdgica atual, uma
vez que os saberes provenientes das experiéncias
podem ser seu constituinte.

No caso particular dos docentes participantes
da pesquisa, verificamos que as experiéncias de
vida envolvendo pessoas com deficiéncia concen-
travam-se principalmente no sistema educacional,
excetuando um professor que teve uma relagio
mais extensa, em seu circulo de amizades, e outra
professora que teve experiéncias em seu contexto
familiar. No que se refere as experiéncias docentes
com as pessoas com deficiéncia no sistema educa-
cional, notamos que muitas delas se concretizaram
especificadamente na educag@o superior € nos anos
mais recentes, como podemos observar nos recortes
que se seguem:

No curso de Historia, eu dei aula a mais ou menos
uns 6 ou 7 alunos [com deficiéncia] no maximo, na
totalidade que eu me lembre, porque, as vezes, alguns
alunos podem até ser e ndo pretendem [assumir a sua
deficiéncial. [...] Mesmo que a legislagdo os proteja.
(Professor Célio).
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Semestre passado tive um aluno [com deficiéncia].
Ele acabou desistindo [do curso de Fisica]. Ele falou
que iria desistir porque iria mudar de curso. Ele iria
mudar para Engenharia. (Professor Ricardo).

Além desses professores, um dos docentes uni-
versitarios teve a oportunidade de lecionar em uma
institui¢do escolar de educacdo basica para turmas
com alunos com deficiéncias matriculados, como
podemos visualizar a seguir:

O que eu me recordo é que a primeira experiéncia
que eu tive de fato [com as pessoas com deficiéncia]
foi quando fui professor de uma escola de educagdo
basica, em 2007. (Professor Emanuel).

Esses resultados levam-nos a pensar que essas
experiéncias sdo decorrentes da crescente parti-
cipacdo da pessoa com deficiéncia no contexto
escolar. De acordo com o Censo Escolar do ano
de 2014, haviam matriculados em escolas comuns
698.768 alunos publico-alvo® da Educacao Especial
(INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PES-
QUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA,
2015).

Entre os docentes entrevistados e que haviam
lecionado para pessoas com deficiéncia no sistema
educacional regular, entendemos que nao necessa-
riamente as suas experiéncias possuiram um carater
inclusivo. Pois, como verificaremos a seguir, as
experiéncias vivenciadas pelos professores com
pessoas com deficiéncia no ambito escolar ndo
foram consideradas positivas pela maioria deles.
Como exemplo disso, o Professor Emanuel relatou
a seguinte situacdo envolvendo uma aluna com
deficiéncia intelectual:

Ela era DM [uma pessoa com deficiéncia mental]*
e ninguém [do corpo institucional] sabia lidar com
ela. Nem eu. Entdo, a gente simplesmente ignorava,
porque ou vocé dava aula para os 60 [alunos] que
tinha na turma ou vocé dava aula sé para ela. Vocé
tinha que optar. Infelizmente, vocé tinha que fazer a
selecdo. [...] E durante esses dois anos [que a aluna
esteve na institui¢do], em nenhum momento houve
um espago [na escola de educagdo basica que tra-
3 O publico-alvo da Educagdo Especial envolve as pessoas que pos-
suem deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotagdo (BRASIL, 2008).
4 Atualmente, o termo a ser empregue ¢ deficiéncia intelectual
(AMERICAN ASSOCIATION ON INTELLECTUAL AND DE-

VELOPMENTAL DISABILITIES, 2010), no entanto preservamos
a fala do professor.

balhava] para que eu construisse alguma discussdo
na escola ou fora dela sobre o assunto. Nao existia
oportunidade. (Professor Emanuel).

Embora a op¢ao desse professor a época tenha
sido pela maioria dos alunos, ndo podemos simples-
mente critica-lo por essa atitude e desconsiderar o
contexto educativo em que professor e aluno esta-
vam inseridos. Concordamos com Tardif e Lessard
(2007, p. 81), que apontam que “é preciso levar em
conta também o surgimento das estruturas burocra-
ticas e de instancias ou poderes internos e externos
aescola que, de um modo ou de outro, controlam o
trabalho docente ou interferem sobre ele”.

Sem duvida alguma, essas estruturas tornam
o processo de inclusdo da pessoa com deficiéncia
muito mais complexo, podendo, inclusive, impedir
ou dificultar que o seu direito, no caso a educagio,
possa ser garantido, com qualidade. Apesar disso,
consideramos que as instituigdes educacionais ndo
poderdo continuar ignorando o que ocorre ao seu
redor, marginalizando e privando as diferencas
humanas de progredirem academicamente. Impde-
-se que estas instituigdes revejam o seu papel no
processo de inclusdo e contribuam no processo de
formagao continuada de seu corpo docente. Atuan-
do desta maneira, a escola estara mais instrumenta-
lizada e apta para enfrentar a exclusdo educacional
e garantir que a educacgao seja para todos.

Retomando as experiéncias dos docentes en-
trevistados, especificamente aqueles que tiveram,
além da profissional, uma experiéncia familiar
ou em seu circulo de amizades com pessoas com
deficiéncias, notamos que suas atitudes eram mais
condizentes com a valorizagdo das habilidades
individuais de seus alunos com deficiéncia. Ressal-
tamos também que estes docentes afirmavam que
se sentiam mais preparados para atuar justamente
com as pessoas que tinham a mesma deficiéncia
ou uma deficiéncia similar a de suas experiéncias
anteriores. Sobre este assunto, Xavier (2014) afirma
que as experiéncias e vivéncias pessoais estabele-
cidas em um determinado momento historico da
vida dao significado a trajetoria profissional. Neste
caso especifico, as experiéncias constituidas pelos
docentes, com determinados tipos de deficiéncias,
pareciam favorecer o seu exercicio profissional
com pessoas que apresentavam o mesmo tipo de
deficiéncia.
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Entretanto, as dificuldades em situagdes de
ensino voltavam a se manifestar em relagdo as
outras deficiéncias, cujas vivéncias dos professores
eram mais pontuais, como podemos evidenciar
logo abaixo:

Pesquisador: Vocé ja tinha tido alguma experiéncia
[educacional/académica] com pessoas com defici-
éncia?

Professora Solange: Tive. Tive aluno surdo, em BH

[Belo Horizonte]. Tive uma aluna cega e tive um
aluno cadeirante.

Pesquisador: Como foram as experiéncias com essas
pessoas com deficiéncias?

Professora Solange: Olha, com o cadeirante foi muito
tranquilo. Agora meu pai ¢ deficiente e pode ser que
seja por ai também, porque ai eu sei como lidar. Com
o aluno cego e com o aluno que era surdo foi que
foi mais dificil.

Diante desses relatos, corroboramos com o
pensamento de Néovoa (1992) ao afirmar que os
aspectos sociais vivenciados pelos docentes se
apresentam irrevogavelmente associados a prati-
ca, atuando certamente na dindmica da formagao
profissional e das estratégias pedagogicas, o que
seguramente ird influenciar no processo de ensino-
-aprendizagem dos académicos. Neste sentido,
acreditamos que quando os professores vivenciam
experiéncias significativas com alunos com defi-
ciéncia, havera maior possibilidade de que estes
estruturem melhores praticas pedagogicas, levando
em consideracdo as necessidades educacionais das
pessoas com deficiéncia. Isso acontecera principal-
mente quando os docentes ndo forem envolvidos
em processos formativos em suas instituicdes e
as suas praticas pedagogicas continuarem a ser
orientadas pelos saberes experienciais (TARDIF,
2007), como parece ser recorrente nas instituigdes
de educacdo superior.

A formacao dos professores

em relacdao ao atendimento das
necessidades educacionais da pessoa
com deficiéncia

E inquestionavel o papel do professor no
processo educativo, no entanto, a emergéncia do

paradigma da educacdo inclusiva tem provocado
questionamentos sobre sua atuacdo no que se refere
ao atendimento das necessidades educacionais dos
alunos com deficiéncia (BUENO, 2013; CASTRO,
2011; DUEK, 2011). Relacionado a estas novas
demandas cada vez mais se tem exigido do pro-
fessor uma formacdo e uma pratica profissional
que estejam alicer¢adas nos principios da inclusdo
educacional nos diferentes niveis de ensino.

No caso especifico dos docentes entrevistados,
verificamos que quatro deles tinham formagao em
nivel de doutorado, trés em mestrado e apenas
um especialista. Essa formacao especializada dos
participantes ¢ compativel com o que vem sendo
exigido para o exercicio do magistério superior nas
universidades publicas brasileiras nos tltimos anos,
e que também ¢ prescrito pela Lei de Diretrizes e
Bases da Educacao Nacional, de 1996 (BRASIL,
1996), que estabelece que as universidades devam
ter um terco, pelo menos, do seu corpo docente
com a titulagdo académica de mestrado ¢ douto-
rado. Entretanto, a respeito do nivel de formagao
académica, conseguimos apreender que esta, ainda
que seja um elemento primordial, ndo implica na
realizacdo de uma pratica pedagdgica que contem-
ple a diversidade do alunado, como bem expressa
um dos sujeitos de nossa pesquisa:

Nao existe uma formacgdo para ser professor de
ensino superior. Nao existe! Vocé faz mestrado, dou-
torado, mas vocé faz em uma area especifica. Vocé
ndo se forma para ser professor. (Professor Ricardo).

Infelizmente, essa ndo ¢ uma situacio exclu-
siva da universidade em estudo. Beraldo (2009)
considera que essa falta de preocupagdo com a
formagdo deste profissional tem algumas causas,
como, por exemplo: a) a crenga de que para ser
professor universitario € preciso ter conhecimento
aprofundado da disciplina a ser ministrada; b)
a cisdo entre ensino e pesquisa; c¢) a falta de um
acompanhamento mais rigoroso dos 6rgdos gover-
namentais da formag@o do docente universitario; d)
o interesse incipiente dos pesquisadores pelo tema;
e, ¢) a falta de clareza do que significa docéncia na
educacdo superior.

Essa despreocupag¢ao com a formagdo peda-
gbgica do professor universitario inquieta-nos
ainda mais quando se refere a sua formagao para
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o atendimento das necessidades educacionais dos
alunos com deficiéncia. De uma maneira particu-
lar, os dados obtidos mostram-nos que nenhum
dos participantes da pesquisa mencionou ter no
seu percurso de formacdo académica alguma (in)
formacao sobre a educacio da pessoa com defici-
éncia. Este quadro colabora com a compreensio
das razdes pelas quais uma parcela significativa
dos profissionais participantes admitiu ndo saber
trabalhar com os alunos que possuiam deficiéncia
em sua sala de aula, como podemos visualizar nos
relatos dos entrevistados:

Eu ndo sabia o que fazer com ele, como ensinar Fi-
sica para um aluno surdo. Se ensinar Fisica para um
aluno ‘normal’ ja € complexo, imagine vocé ensinar
Fisica para um aluno surdo? (Professor Emanuel).

Se a deficiéncia for auditiva [...] eu ndo teria expe-
riéncia para tratar [...] ndo sei como me comunicar.
Nao conhego Sinais, Libras. (Professor Anténio).

Essa lacuna identificada na formag¢do dos do-
centes entrevistados da Universidade Federal de
Alagoas na perspectiva da educagdo inclusiva ¢
explicada por eles proprios pela auséncia de co-
nhecimentos especificos sobre a drea em questao.
O que constitui um fator preocupante no que con-
cerne a construgdo de uma escola para todos, pois
esses professores que atuam na educagao superior
tém como um dos desafios de sua profissdo atender
indistintamente a todos os seus alunos. Além disso,
eles estdo incumbidos de formar as novas geragdes
de professores para atuar na educagdo basica em
uma perspectiva de educacdo para todos, o que
significa ensinar a todos, sem distingao.

Em meio a essa situagdo, vale destacar que a
fragilidade da formacdo docente na perspectiva da
educacdo inclusiva ndo € algo tdo novo no cenario
educacional brasileiro e ja tem suscitado pontuais
aprovacoes de orientagdes legais para os cursos su-
periores no sentido de suprir essa caréncia. Exem-
plificando isto, temos a Portarian® 1.793/1994, que
destaca a necessidade de complementar os curri-
culos de formacao de profissionais que atuam com
pessoas com deficiéncia com a inclusdo de uma
disciplina que trate sobre aspectos éticos, politicos
e educacionais dessas pessoas, prioritariamente
nos cursos de Pedagogia, Psicologia e em todas as
licenciaturas (BRASIL, 1994).

Mesmo havendo essa incipiente preocupagao
com a formagao docente desde os meados dos anos
1990, poucas mudancas ocorreram efetivamente
neste sentido na educagao superior. Chacon (2004)
constatou que nem todos os profissionais que se
formaram a partir da publicagdo da referida Portaria
tiveram uma disciplina relativa a educagao inclu-
siva, de maneira que chegou a ponderar que este
documento acabou por ser esquecido por muitas
institui¢cdes de ensino superior. Semelhantemente
aos resultados obtidos por Chacon (2004), consta-
tamos que dos 8 professores que participaram desta
pesquisa, 5 deles se graduaram em um periodo
posterior a publicacdo da Portaria n® 1.793/1994,
contudo nenhum deles afirmou ter conhecimentos a
respeito da educagdo inclusiva em suas disciplinas
curriculares da graduacao.

E necessério ainda compreender que, mesmo
com arelevancia de se ter uma disciplina especifica
sobre aspectos relacionados a educagdo inclusiva
na matriz curricular dos cursos de ensino superior,
nao podemos restringir a responsabilidade de todo o
processo de formagdo na perspectiva inclusiva para
esta disciplina e desconsiderar o aspecto transdis-
ciplinar que deve envolver o ambiente académico.
Para Cruz e Costa (2015), a perspectiva transdisci-
plinar tem como responsabilidade estabelecer elos
de comunicagdes entre as disciplinas, de modo que
os contetidos possam ser trabalhados de forma
transversal em todo o curriculo de formagao dos
professores. Nesse sentido, a responsabilidade por
trabalhar contetdos sobre a inclusdo educacional
ndo seria mérito de apenas uma tunica disciplina,
mas, de igual modo, de todas as outras.

Retomando a discussao a respeito da fragilida-
de da formagdo dos professores da Universidade
Federal de Alagoas na perspectiva da educagio
inclusiva, conseguimos entender que este ndo ¢
um problema apenas dos professores dessa Uni-
versidade, que nao receberam (in)formacao sobre
conteudos relativos a educagdo inclusiva durante
sua graduacdo e pos-graduacdo, mas que arremete
a atividade docente de diversos outros profissio-
nais/professores de nosso pais, comprometendo a
efetivacdo do paradigma inclusivo.

Verificamos ainda, nesta categoria tematica,
que alguns dos professores participantes buscaram
conhecer um pouco sobre a tematica da educagdo

Revista da FAEEBA - Educacdo e Contemporaneidade, Salvador, v. 25, n. 46, p. 239-255, maio/ago. 2016 247



Experiéncias e saberes de professores universitarios em relagdo a inclusdo de alunos com deficiéncia na educagdo superior

inclusiva através de: cursos, eventos, palestras
e mesmo consultas com pessoas especializadas
na area. No entanto, destacamos que tal fato so
veio acontecer depois que alguns destes docentes
tiveram a experiéncia de lecionar para alunos com
deficiéncia e se viram confrontados com o “pro-
blema”. As falas dos sujeitos abaixo expressam o
que mencionamos:

Eu fui a busca do curso de LIBRAS. Foi uma ne-
cessidade minha. Fiz Braile também, mas o Braile
que eu fiz também foi um minicurso que teve la na
Bienal [do Livro de Alagoas]. Acho que de 4 horas.
Coisa pouca, mas também porque eu nao tive aluno
cego. Nio tive aluno. E com alunos com deficiéncias
tdo gritantes que eu precisasse buscar, entendeu?
(Professor Emanuel).

E, por fim, veio o problema da prova, porque ela s6
escrevia em Braile e a escola ndo oferecia ninguém
que lesse. Entdo, foi ai que eu aprendi Braile com ela.
Eu disse: ‘Olha, vocé vai me ensinar e eu vou apren-
der, e depois que eu aprender eu vou corrigir suas
provas.’ Entdo, no inicio foi muito dificil. [...] hoje
eu sei ler e escrever [braile]. (Professora Solange).

Tomando ainda a formagdo de professores na
perspectiva da educagdo inclusiva como foco de
discussdo, compreendemos que esta formacao, seja
na modalidade inicial ou continua, mobiliza uma
atencdo maior de todo o espago académico para
assegurar os direitos educacionais da pessoa com
deficiéncia (SILVA, 2014). Apesar disso, notamos
que poucas tentativas vém sendo realizadas na
Universidade Federal de Alagoas no sentido de
melhorar o nivel dos processos de ensino e aprendi-
zagem, sem que, no entanto, resultados satisfatorios
em termos de mudangas na pratica sejam alcanca-
dos — uma vez que nao ha uma consistente adesao
por parte dos professores em participar das agoes
promovidas pela Universidade em questdo para o
acolhimento das necessidades educacionais dos
alunos com deficiéncia. Além disso, essas agoes,
quando realizadas, adquirem um carater pontual e
sem uma sistematizagao.

A respeito dessas tentativas de melhor atender
o aluno com deficiéncia na Universidade Federal
de Alagoas, podemos citar um curso oferecido, no
ano de 2009, pelo “Nucleo de Estudo em Educagdo
e Diversidade” (NEEDI/UFAL), que objetivava
desenvolver agdes que permitiam contribuir na

formagdo continuada de professores do campus
Maceié (UFAL), no que diz respeito ao atendi-
mento em sala de aula do aluno com deficiéncia.
Para este curso, 33 docentes universitarios foram
convidados formalmente, sendo que apenas 14
inscreveram-se, e apenas 1 professor compareceu
e participou efetivamente das atividades programa-
das (CALHEIROS; BARBOSA; FUMES, 2009).

Diante disso, entendemos que ndo podemos
ser indiferentes aos desafios educacionais, mas
antes de tudo, devemos nos instrumentalizar para
atender as necessidades educacionais de todos os
alunos, sem excecdo, que participam do processo
educacional, garantindo-lhes as reais possibilidades
para o desenvolvimento das suas potencialidades no
cenario académico e cientifico. Trabalhando neste
sentido advirdo melhores condi¢des de atendimento
educacional, nos varios niveis de ensino, inclusive
na educagdo superior.

As estratégias pedagogicas
conhecidas e utilizadas pelo docente
para atender aos alunos com
deficiéncia

Por muitos anos, 0o modelo de ensino tradicional
baseado na transmissdo de conhecimentos firmava
o ambiente educacional como garantia de aprendi-
zagem, sendo o professor o protagonista desta cena.
No entanto, este carater educacional tem sido des-
mistificado e, hoje, ja se tem plena certeza de que
ensinar ndo se limita a transferir conhecimentos,
mas se prolonga por produzir possibilidades para
a sua propria produgdo ou construgdo (FREIRE,
2011). Todavia, € preciso saber que esse modelo
educacional de ensino-aprendizagem nao foge a
regra da proposta da educacgao inclusiva. Contudo,
o ensino inclusivo necessita de propostas ainda
mais especificas que contribuam para as mudangas
educacionais.

Sabendo disso, solicitamos que os docentes da
Universidade Federal de Alagoas, participantes
da pesquisa, refletissem sobre as estratégias pe-
dagogicas por eles ja conhecidas e utilizadas para
atender as necessidades educacionais especiais dos
alunos com deficiéncia que estavam matriculados
e frequentavam as suas disciplinas. Um dos re-
sultados mais significativos desta pesquisa, € que
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indubitavelmente compromete o atendimento des-
sas necessidades, ¢ o fato de uma parte expressiva
dos docentes desta Universidade, inicialmente, ter
mostrado desconhecer a presenga de alunos com
deficiéncia em suas turmas, como podemos visua-
lizar nos trechos a seguir:

Geralmente, o aluno ndo me revela que tem alguma
deficiéncia. Portanto, até agora, ndo sei de nenhum
aluno meu, ou seja, alguma pessoa que tenha assis-
tido as minhas aulas que tenha alguma deficiéncia.
(Professor Antonio).

Eu ndo percebi, nem ele [aluno com deficiéncia
visual] se pronunciou. [...] acho que ele usa 6culos
fundos. (Professor Ricardo).

O desconhecimento docente em relagdo a pre-
senca de alunos com deficiéncia nas turmas que
lecionam podera ser compreendido a partir de pelo
menos duas perspectivas, as quais ndo se anulam,
mas comprometem o desenvolvimento educacional
inclusivo. O primeiro fator que chamamos atengao
¢ a invisibilidade social e histérica das pessoas
com deficiéncia. De acordo com Piccolo € Mendes
(2013), esta se caracteriza como uma das marcas
mais visiveis dos processos de exclusdo. O segundo
fator corresponde a inoperancia dos orgaos gesto-
res em definir e garantir politicas de inclusdo ao
nivel da administragao superior da universidade e,
desse modo, dar condigdes para que informagdes a
respeito do aluno com deficiéncia cheguem a sua
unidade académica, a coordenagdo e aos profes-
sores. A¢des como essas abrem oportunidades de
comunicacdo entre os envolvidos e possibilitam
que as necessidades dos alunos sejam conhecidas
e consideradas desde o inicio do curso até a sua
conclusdo (CASTRO, 2011).

Os resultados revelaram ainda que, por vezes,
certos docentes entrevistados indicavam nao acre-
ditar no desenvolvimento educacional das pessoas
com deficiéncia e reafirmaram também que nao
sabiam trabalhar com a diversidade humana em sua
sala de aula. Vejamos os fragmentos que se seguem:

Se eu tenho um aluno com deficiéncia mental [na
institui¢do educacional], para ele a aula vai ser super-
chata, porque vai estar além do que esta esperando.
No caso do autista, ou essa aula vai estar superdificil,
porque ele ndo consegue acompanhar, e ai vai ser
0,0,0, 0,0, 0 nas avaliagdes. Porque ¢ isso que vai

acontecer. Entdo, eu realmente ndo sei o que fazer
[...] Na minha concepcgdo, eu sei que isso vai de
encontro a inclusdo, mas se estamos pensando em
aprendizagem, do ponto de vista da aprendizagem,
da producgdo de conhecimento, turmas mistas com
alunos com deficiéncia importante [...] certamente
estardo fadados a ficarem excluidos, infelizmente.
(Professor Emanuel).’

Vamos pensar em um aluno cego tendo aula numa
turma normal de alunos. Entao, tem experimentos
que fazemos aqui [no curso de Fisica], aulas ex-
perimentais que precisam ser visualizadas. Entdo,
como ficaria esse deficiente visual? Pra mim, fica
complicado. (Professor Antonio).

E preciso perceber que a inclusio educacional
da pessoa com deficiéncia depende, antes de qual-
quer coisa, do seu reconhecimento como pessoa
e das suas potencialidades, apesar de apresentar
necessidades especiais (PLETSCH, 2014). No caso
dos participantes da pesquisa, parece-nos que a nao
valorizacdo e/ou descrédito no desenvolvimento
académico dos alunos com deficiéncia manifestos
deve-se ao fato desses profissionais nao estarem
preparados profissionalmente para atuar com esta
parcela minoritaria da sociedade.

Esse resultado ¢ consonante com os achados
em um estudo realizado por Santos (2011), que
procurou estudar a atividade e a formacao de pro-
fessores da educacdo superior na perspectiva da
inclusdo. Os resultados indicam que as atividades
utilizadas em sala de aula, em grande parte, eram
inadequadas e muitas delas deviam-se ao fato da
insuficiéncia na formag¢ao académica do professor,
que ndo lhes oferecia subsidios e informagdes a
respeito de um trabalho pedagogico com as pessoas
com necessidades educacionais especiais. Silva e
Pletsch (2010) complementam dizendo que a falta
de preparo e informagdo impedem o professor de
desenvolver uma pratica pedagogica sensivel as ne-
cessidades educacionais do aluno com deficiéncia.
5 Salientamos que a época da realizacdo da pesquisa ndo havia na

Universidade Federal de Alagoas alunos matriculados com trans-
tornos globais do desenvolvimento e com deficiéncia intelectual,
de maneira que a resposta do Prof. Emanuel foi balizada pelas suas
experiéncias anteriores, as quais parecem ter sido pouco satisfa-
torias. Todavia, consideramos importante trazer esse recorte para
o texto por ele expressar de maneira marcante uma concepgio de
ensino incompativel com o respeito aos diferentes niveis e estilos

de aprendizagem e mesmo as impossibilidades do professor atender
o0 aluno com deficiéncia em suas aulas.
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Dada a importancia que ¢ facultada a forma-
cdo docente em uma perspectiva inclusiva para o
desenvolvimento de um sistema educacional que
atenda a todos os alunos, entendemos que todos os
professores deveriam construir saberes docentes
que reflitam e compreendam as necessidades edu-
cacionais especiais das pessoas com deficiéncia.
Da mesma forma, acreditamos que todos os pro-
fissionais que se interessam pela pratica educativa
precisam, num dado momento, perceber se sua
atuacdo profissional tem garantido a aprendizagem
de seus alunos. Sobre este assunto, Tardif e Lessard
(2007, p. 172) advertem-nos que, na maioria das
vezes, “‘os professores ndo discutem, ou discutem
muito raramente, teorias pedagogicas, menos
ainda trocam criticas sobre sua propria atividade
docente”. E isto, de certa forma, compromete o
desenvolvimento de um sistema educacional que
queira atender a todos os alunos indistintamente.

No caso especifico da atividade docente na Uni-
versidade Federal de Alagoas, percebemos que esta
também ndo tem favorecido uma autoavalia¢do so-
bre o trabalho pedagdgico realizado na instituicao,
muito menos tem favorecido um ensino inclusivo
que contemple a diversidade. Ao contrario disso,
os resultados mostram-nos certa resisténcia, por
parte de alguns profissionais, em rever suas pra-
ticas pedagogicas e seus métodos de ensino para
melhor atender as necessidades educacionais das
pessoas com deficiéncia, como retrata o fragmento
que se segue:

Nao [sou a favor da inclusao], porque eu teria que
reprocessar todo o trabalho dessa natureza, até¢ o mo-
mento eu ndo pensei nessa percepcao de alterar tudo
para adaptar a um ou dois alunos [...] E complicado,
vocé teria que rever todo o material pra eles, porque
o material ¢ de anos. (Professor Célio).

Esse recorte possibilita-nos entender que,
muitas das vezes, o professor se exime de sua
responsabilidade de garantir condi¢gdes de ensino-
-aprendizagem adequadas para todos os seus
alunos, principalmente para aqueles alunos que
possuam algum tipo de deficiéncia. Eles parecem
preferir permanecer em sua zona de conforto, isto
¢, estar em um mundo conhecido e seguro, mesmo
sabendo que alguns desses alunos pudessem ser
prejudicados pela auséncia de metodologias ade-

quadas as suas necessidades educacionais. Dessa
forma, diante da inclusdo educacional, cabe a todo
docente pensar em um novo fazer pedagogico, que
difere da pratica convencional ¢ de tamanho Gni-
€O — € que, por vezes, ndo serve sequer aos alunos
considerados “ndo deficientes”. Com isso, decor-
rerdo melhores praticas de ensino, favorecendo
a permanéncia das pessoas com deficiéncia com
qualidade no sistema educacional.

Ademais, esses fragmentos fazem-nos refletir
que a educacdo nao pode continuar a ser pensada
como uma mera mercadoria a que somente alguns
poderdo ter acesso. Mas que este € um direito
fundamental de todas as pessoas. Todavia, os
professores também precisam assumir que tém
responsabilidades neste processo e devem refletir
sobre a sua pratica pedagogica, visto que esta tem
um papel incontestavel e de fundamental impor-
tancia no cenario educacional, e por consequéncia
no meio social (DRAGO, 2013; NOGUEIRA;
NOGUEIRA, 2014).

No caso dos professores entrevistados da Uni-
versidade Federal de Alagoas, eles precisam ser
preparados para lecionar nos cursos de formagao de
professores, pois os seus alunos serdo futuramente
os profissionais da Educacdo Basica e, possivel-
mente, também irdo lecionar para alunos com de-
ficiéncia. Neste sentido, os professores da UFAL,
assim como outros docentes que atuam em cursos
de licenciaturas, devem propiciar em seu trabalho
docente, além de aulas inclusivas, momentos que
contribuam para a formagdo profissional de seus
alunos, no que se refere ao atendimento da diversi-
dade em sala de aula em situag¢des futuras de ensino.

Sobre a atuacdo profissional dos docentes da
UFAL para promover aulas inclusivas que aten-
dessem indistintamente a todos os seus alunos,
pudemos constatar que alguns deles disseram ter
tentado realizar escassas mas necessarias estraté-
gias pedagogicas em suas aulas, com o intuito de
garantir a permanéncia de seus alunos com defici-
éncia na educagdo superior, bem como garantir a
aprendizagem destes alunos. Vejamos como estas
estratégias sdo descritas:

O texto que eu selecionei para a aula de hoje, eutive a
preocupacdo de trazer uma fotocopia ampliada, para
garantir um tamanho que ele [aluno com deficiéncia
visual] pudesse fazer a leitura. (Professor Marcos).
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Perguntei muitas vezes [se a aluna com deficiéncia
auditiva tinha alguma dificuldade]. No primeiro
semestre foi quando ela me disse que tinha esse
problema. Ela disse: ‘Professor, eu tenho esse pro-
blema e as vezes eu ndo consigo acompanhar a aula.’
Eu disse: ‘Minha filha, quando isso acontecer me
diga porque ai eu repito [0 que ndo for entendido]
para vocé ou entdo eu vou mais devagar.” Depois eu
tentei ir acompanhando isso, entendeu? Mas € muito
complicado vocé gerenciar isso e estar lembrando
inclusive. (Professor Emanuel).

Essas estratégias de ensino, descritas nos frag-
mentos acima, mostram-nos alguma iniciativa
metodoloégica propostas por alguns docentes da
UFAL para atender as necessidades educacionais
especiais de seus alunos com deficiéncia. Esses
excertos também exprimem algumas dificuldades
que os docentes encontram para trabalhar com a
inclus@o de pessoas com deficiéncia em suas salas
de aula, uma vez que esse processo € de sua inteira,
total e exclusiva responsabilidade. Diante desta
situacdo, acreditamos, entre outras coisas, que os
orgaos diretivos da instituicdo (aqui estamos a nos
referir & instituigdo particularmente pesquisada)
nao podem omitir-se de sua incumbéncia educa-
cional e social — garantir ensino e aprendizagem
para todos os alunos — e deixar o professor assumir
a responsabilidade desse processo de inclusdo de
maneira individual.

Antes, entendemos que os gestores também
necessitam chamar para si as responsabilidades de
promover a inclusao dos alunos com deficiéncia nos
seus espagos, propondo uma politica interna em
que estejam presentes a formacao de professores e
técnicos-administrativos, a organizagao de servigos
de apoio, com recursos tecnoldogicos ¢ humanos
especializados, entre outros.

Vale ainda dizer que, no processo de inclusao,
a boa vontade, ainda que de extrema relevancia
para uma pratica educacional inclusiva, ndo ¢
suficiente para garantir a participacdo efetiva de
todos, sendo preciso, neste caso, desenvolver uma
cultura institucional inclusiva que contemple o de-
senvolvimento profissional e a aquisi¢ao de saberes
que viabilizem o atendimento das necessidades
educacionais especiais das pessoas com deficiéncia.
No caso especifico da docéncia, € necessario que
os docentes tenham conhecimentos especificos

sobre as deficiéncias e de como estas pessoas
aprendem, para promover uma educagio que atenda
efetivamente as diferencas, sem qualquer forma de
exclusdo (OLIVEIRA, 2014).

Entretanto, ainda que a inclusdo requeira mu-
dancas concretas na atividade docente, ndo pode-
mos considerar que estas vieram a ocorrer, em sua
totalidade, entre os professores participantes. Para
que se possa ter ideia desta situacdo, um dos docen-
tes desconsiderava a situa¢do de um dos seus alunos
com deficiéncia visual que, em certos momentos,
precisava de tratamento diferenciado para garantir
as mesmas possibilidades que os seus pares, que
ndo possuiam uma deficiéncia visual. Por conta
disso, o professor empregava com todos 0 mesmo
recurso didatico — no caso em especifico, a escrita
em lousa — e ndo dispunha de nenhum outro recurso
alternativo para o aluno com baixa visdo. Vejamos
o que o professor disse:

Na aula, o aluno [com deficiéncia visual] disse: ‘Pro-
fessor [do curso de Historia], que palavra € essa?’ E
eu disse: ‘E por que vocé ndo se aproxima pra ver
[sentar em uma cadeira mais préoxima]?’ Porque ndo
adiantava eu aumentar a letra, porque o quadro tem
0 espaco. As pessoas tém a deficiéncia e ndo querem
admitir que a tem. (Professor Marcos).

Essa atitude docente permite-nos considerar
que ndo convém mais os professores manterem
as suas praticas pedagogicas homogéneas, meri-
tocraticas e conservadoras, pois estas, em grande
parte, contribuem apenas para a exclusdo do aluno
com deficiéncia no contexto académico. Além
disso, a pessoa com deficiéncia ndo pode ser vista
como um fator que constitui uma marca de carater
negativo e pejorativo, utilizada como subterfugio
da omissao de novos fazeres docentes (SANTOS;
MORATO, 2012).

Ao invés disso, € necessario que a docéncia, jun-
tamente com toda a institui¢do educacional, busque
novas respostas frente ao processo educativo as
necessidades educacionais de todos os seus alunos.
Caso contrario, a institui¢do enquadrar-se-a em um
sistema de ensino impotente no que diz respeito
a diferenca, com uma forte tendéncia a esmurrar
no fracasso (CASTRO, 2011; MOREIRA, 2014).
Dessa forma, essas mudangas em uma perspectiva
da educagao inclusiva buscam a melhoria do siste-
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ma de ensino na educacdo superior, uma vez que
permitem garantir de forma adequada o ingresso,
a permanéncia e a conclusdo do curso de nivel
superior de todos os alunos.

CONSIDERACOES FINAIS

Considerando as experiéncias e os saberes dos
docentes da Universidade Federal de Alagoas em
relagdo ao atendimento das necessidades edu-
cacionais especiais de pessoas com deficiéncia,
conseguimos compreender que estes docentes
tiveram poucas experiéncias significativas com
pessoas com deficiéncia. E, dentre estas limitadas
experiéncias vivenciadas por tais docentes com
pessoas com deficiéncia, destacamos que estas
se concentraram basicamente no sistema educa-
cional e nos ultimos anos. Apenas dois docentes
haviam vivenciado experiéncias diferentes — no
circulo familiar e nas amizades. Compreende-
mos também que uma significativa parte destes
docentes ndo acreditava no desenvolvimento
dos alunos com deficiéncia, principalmente no
que diz respeito as pessoas com deficiéncia
intelectual, as pessoas com deficiéncia visual e,
também, as pessoas com transtornos globais do
desenvolvimento.

Apesar dessa indiferenga que os docentes da
UFAL atribuiram as potencialidades de desen-
volvimento académico dos universitarios com
deficiéncia, cabe ainda dizer que uma parte destes
docentes ainda tentou realizar escassas e timidas,
mas necessarias, estratégias pedagogicas. Outros
docentes ainda buscaram obter conhecimentos es-
pecificos, de forma superficial, acerca de metodolo-
gias, estratégias de ensino e métodos de avaliag@o,
para melhor atender as diferencas de seus alunos.
Mas, ao contrario do que se pode pensar, o que
observamos foi uma fragilidade de tais docentes

para gerenciar turmas que tinham pessoas com
deficiéncia. Essa fragilidade pdde ser verificada
quando os professores, mesmo com as formagdes
recebidas/buscadas, ndo conseguiram atender de
forma satisfatéria as necessidades académicas
de seus alunos — trazendo implicagdes para suas
respectivas formagdes profissionais.

Sendo assim, entendemos que alguns fatores
contribuem(iram) para o comprometimento da ati-
vidade docente em relagdo as necessidades educa-
cionais especiais de alunos com deficiéncia. Dentre
estes fatores, enfatizamos em especial a auséncia de
uma formagdo pedagogica que contemple conheci-
mentos especificos acerca da educagdo inclusiva, a
auséncia de experiéncias de vida com pessoas com
deficiéncia e o nao respeito a diversidade humana
e as singularidades existentes.

Diante disso, ¢ necessario que a Universidade
Federal de Alagoas programe e execute agdes que
contribuam para a inclusdo da pessoa com defi-
ciéncia em seu estabelecimento de ensino, como
também os docentes da UFAL procurem suprir
esta caréncia que acompanha a sua formacdo e,
por sua vez, executem atividades pedagdgicas
mais consistentes, levando em consideragao as
diferencas existentes na instituicdo educacional.
Dessa forma, a institui¢do estaria mais preparada
para acolher a todos os alunos que estejam e que
ingressem na universidade e garantir o sucesso na
sua trajetoria académica.

Por fim, ainda que este tenha sido um estudo
envolvendo uma Unica institui¢@o, ele aponta para
a necessidade de investir na formagao pedagdgica
do professor universitario, e que essa formacao
permita-lhe respeitar e atender a diversidade do
alunado. Essa tarefa torna-se ainda mais urgente
nos cursos de licenciatura, visto serem estes os
responsaveis pela formacao das novas geragdes de
professores da educagdo basica brasileira.
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